
JD VỊ TRÍ THIẾT KẾ HÌNH ẢNH - CAMPUCHIA
LƯƠNG: THỬ VIỆC 40 TRIỆU, CHUYỂN CHÍNH 50 TRIỆU, NẾU CÓ NĂNG LỰC THÌ CÓ THỂTHƯƠNG LƯỢNG THÊM.

LOẠI HÌNH CHỨC VỤ: NHÀ THIẾT KẾ

YÊU CẦU CƠ BẢN:

1 THIẾT KẾ VÀ TẠO LOGO THƯƠNG HIỆU, GIAO DIỆN WEB, GIAO DIỆN ỨNG DỤNG DI ĐỘNG,
TÀI LIỆU IN, V.V... ĐỂ ĐÁP ỨNG NHU CẦU CỦA KHÁCH HÀNG.

2 CÓ SỰ SÁNG TẠO VÀ CUNG CẤP CÁC PHƯƠNG ÁN THIẾT KẾ THỊ GIÁC CÓ TÍNH CHIẾN
LƯỢC TRONG DỰ ÁN, ĐẢM BẢO BẢN THIẾT KẾ VỪA TRUYỀN TẢI ĐƯỢC THÔNG TIN,
ĐỒNG THỜI CÓ SỨC HẤP DẪN TRỰC QUAN ĐỘC ĐÁO.

3 HỖ TRỢ NHÓM THIẾT KẾ, ĐIỀU PHỐI VÀ HƯỚNG DẪN CÁC NHÀ THIẾT KẾ Ở CÁC VỊ TRÍ
KHÁC ĐỂ ĐẢM BẢO DỰ ÁN ĐƯỢC BÀN GIAO ĐÚNG THỜI HẠN VÀ ĐẠT TIÊU CHUẨN CHẤT
LƯỢNG CAO.

4 TRAO ĐỔI VỚI LÃNH ĐẠO ĐỂ HIỂU NHU CẦU VÀ PHẢN HỒI CỦA LÃNH ĐẠO VÀ CHUYỂN
CHÚNG THÀNH CÁC GIẢI PHÁP THIẾT KẾ SÁNG TẠO.

5 SỬ DỤNG THÀNH THẠO CÁC PHẦN MỀM THIẾT KẾ NHƯ ADOBE CREATIVE SUITE,
SKETCH,V.V...

6 HIỂU RÕ VỀ CÁC NGUYÊN TẮC THIẾT KẾ, LÝ THUYẾT MÀU SẮC VÀ NGUYÊN TẮC TRẢI
NGHIỆM CỦA NGƯỜI DÙNG.

7 CÓ KỸ NĂNG GIAO TIẾP VÀ LÀM VIỆC NHÓM TUYỆT VỜI VÀ CÓ KHẢ NĂNG PHỐI HỢP
LÀM VIỆC CHẶT CHẼ VỚI CÁC ĐỘI NHÓM CỦA VỊ TRÍ KHÁC.

8 LIÊN TỤC CHÚ Ý ĐẾN CÁC XU HƯỚNG CỦA NGÀNH VÀ CÁC CÔNG NGHỆ KĨ THUẬT MỚI
NỔI, LIÊN TỤC CẬP NHẬT KIẾN   THỨC VÀ KỸ NĂNG THIẾT KẾ CỦA BẢN THÂN.

ĐỊA ĐIỂM LÀM VIỆC: MỘC BÀI - CAMPUCHIA

THỜI GIAN LÀM VIỆC: 8.5 TIẾNG , 1 THÁNG CÓ 4 NGÀY NGHỈ PHÉP

MÔ TẢ CHỨC VỤ VÀ CHỨC TRÁCH CỦA VỊ TRÍ:

1 TỐT NGHIỆP ĐẠI HỌC TRỞ LÊN CHUYÊN NGÀNH THIẾT KẾ HOẶC LĨNH VỰC LIÊN QUAN.

2 CÓ ÍT NHẤT 5 NĂM KINH NGHIỆM TRONG LĨNH VỰC THIẾT KẾ HÌNH ẢNH, ƯU TIÊN CÓ

KINH NGHIỆM LÃNH ĐẠO TRONG LĨNH VỰC LIÊN QUAN.

3 KỸ NĂNG THIẾT KẾ VÀ SÁNG TẠO XUẤT SẮC, CÓ THỂ BIẾN Ý TƯỞNG THÀNH NỘI DUNG

TRỰC QUAN HẤP DẪN.

4 MỘT ĐỘI NHÓM THIẾT KẾ ƯU TÚ, THỂ HIỆN ĐƯỢC NHIỀU DỰ ÁN VÀ PHONG CÁCH THIẾT

KẾ ĐA DẠNG

5 THÀNH THẠO CÁC PHẦN MỀM VÀ CÔNG CỤ THIẾT KẾ, NẮM BẮT CÁC XU HƯỚNG THIẾT



KẾ TUYẾN ĐẦU.

6 CÓ NĂNG LỰC QUẢN LÝ DỰ ÁN VÀ QUẢN LÝ THỜI GIAN TỐT, CÓ THỂ QUẢN LÝ NHIỀU DỰ

ÁN TRONG MÔI TRƯỜNG CÓ NHỊP ĐỘ NHANH.

7 KỸ NĂNG GIAO TIẾP TRÔI CHẢY, CÓ THỂ DIỄN ĐẠT RÕ RÀNG CÁC Ý TƯỞNG THIẾT KẾ VÀ

LÀM VIỆC NHÓM.

8 SỰ CHÚ Ý CAO ĐẾN CÁC CHI TIẾT NHỎ, THEO ĐUỔI SỰ HOÀN HẢO VÀ XUẤT SẮC.

NGÀY CÓ HIỆU LỰC: 04/09/2023

视觉设计师职位简章-柬埔寨
薪资：试用期4000万转正5000万，有能力者工资可以再谈

职位类型：设计师

基本要求：

1设计和创造品牌标识、网页界面、移动应用界面、印刷品等，以满足客户需求。

2在项目中提供创意和战略性的视觉设计方案，确保设计在传达信息的同时具备独特的视觉吸引力。

3协助设计团队，协调并指导其他岗位设计师，确保项目按时交付并达到高质量标准。

4与领导沟通，理解其需求和反馈，并将其转化为创意性的设计解决方案。

5熟练使用设计软件，如Adobe Creative Suite、Sketch等。

6深刻理解设计原则、色彩理论和用户体验原则。

7拥有出色的沟通和团队合作能力，能够与跨职能团队紧密协作。

8持续关注行业趋势和新兴技术，不断更新自己的设计知识和技能。

工作地点：木牌-柬埔寨

工作时间：8.5小时月休4天

职位描述及岗位职责：

1设计或相关领域的本科或以上学位。

2至少5年以上视觉设计经验，有相关领域的领导经验者优先考虑。



3出色的创意和设计能力，能够将想法转化为引人注目的视觉内容。

4卓越的设计组合，展示多样的设计项目和风格。

5精通设计软件和工具，熟悉前沿设计趋势。

6良好的项目管理和时间管理能力，能够在快节奏的环境中管理多个项目。

7流利的沟通能力，能够清晰表达设计理念和与团队合作。

8对细节的高度关注，以及对完美和卓越的追求。

生效日期：2023年09月4日


